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Neue Software fiir die Zeitarbeit

Personaldienstleister setzen auf automatisierte Akquiselosung

Unter anderem AVANTI, Vivento, und Teamwork nutzen neue, webbasierte
Software AcquiPro zur Auftragsgewinnung und Ausbau der
Akquisedatenbank

Hanau, 1. Februar 2010 | Frei gemeldete Mitarbeiter zeitnah in einen neuen
Einsatz zu bringen, gerat fur viele Zeitarbeitsfirmen im Zuge von
Wirtschaftskrise und fehlenden personellen Kapazitaten zur Mammutaufgabe.
.otundenlange Recherchen in Online-Datenbanken und Stellenborsen
bedeuten einen hohen Aufwand, viel zu oft ohne Ertrag®, weild Christopher
Schroeder, Geschaftsfuhrer der Accentico Systems GmbH. Sein Unternehmen
hat mit AcquiPro ein auf Personaldienstleister zugeschnittenes
Akquiseprogramm entwickelt, das in Sekundenschnelle die zum freien
Mitarbeiter passende Stellenangebote aus dem SIS der Arbeitsagentur,
hunderten Internet-Stellenbdrsen, unzahligen Unternehmenswebseiten und
regionalen Zeitungen herausfiltert.

Zeitarbeitsfirmen profitieren von Neugeschaft und Zeitersparnis

Immer mehr Personaldienstleister nutzen die Software des Hanauer
Unternehmens, um ihr Neukundengeschaft zu beschleunigen und
Akquiseprozesse zu optimieren. ,Unsere Kunden wissen es zu schatzen mit nur
einem Klick derzeit 350.000 offene Stellen durchsuchen zu kénnen und ein
sauberes Ergebnis zu erhalten — ohne Dubletten oder Angebote der
Zeitarbeitskonkurrenz®, weil3 Schroeder. AcquiPro setzt damit Standards in
Punkto Quantitat und Qualitat der Suchergebnisse. ,Seit unsere Niederlassung
mit dem neuen Programm arbeitet, gehort das zeitaufwendige Durchsuchen
von  Online-Stellenbdrsen  der  Vergangenheit an.  AcquiPro st
anwenderfreundlich und hilft uns dabei schnell, effektiv und passgenau
vakanten Stellen zu finden®, erklart Andrea Ostlinning von der Vivento Interim
Services GmbH.

Unternehmer lGiber neue Moglichkeiten erstaunt

,ES hat keine 14 Tage gedauert und wir konnten unsere erste
Personalvermittiung Uber AcquiPro verwirklichen®, sagt Norbert Fuhrmann
Geschaftsfuhrer der Teamwork Personal und Dienstleistung GmbH und
erganzt: ,Wir hatten nicht gedacht, dass sich das Programm so schnell bezahlt
macht. Bereits in den ersten Wochen konnten wir so zusatzliche Stellen im
Rahmen der Arbeitnehmeruberlassung besetzen.
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Ganz nebenbei erhalten wir auf diese Weise aktuelle Kontaktdaten der
relevanten HR-Ansprechpartner in den Unternehmen.”

Automatische Angebotserstellung und problemloser Daten-Export

Neben der effizienten Stellenrecherche bieten moderne Akquisetools wie
AcquiPro ihren Nutzern die Mdglichkeit, zu ausgewahlten Stellenangeboten
automatisch passgenaue Angebotsschreiben zu generieren. Dazu werden die
Daten aus der Stellenanzeige mit einem individuellen Anschreiben verknupft
und zusammen mit dem entsprechenden Mitarbeiterprofil per Post oder E-Mail
an den potentiellen Neukunden versendet. Der Abgleich der durch AcquiPro
gewonnenen Daten ist laut Schroeder problemlos mit jeder gangigen
Zeitarbeitssoftware maoglich.

Wettbewerbsvorteil durch exzellenten Marktiiberblick

Neben der eigentlichen Akquisefunktion schatzen Personaldienstleister
AcquiPro vor allem weil es im Expansionsfall einen exzellenten Markttberblick
ermdglicht. ,AcquiPro ist fir uns von strategischer Bedeutung bei der
ErschlieBung neuer Kompetenzfelder. Es erlaubt uns innerhalb weniger
Minuten zu erkennen, wie grol} der Bedarf an Mitarbeitern einer bestimmten
Berufsgruppe in einem festgelegten geografischen Bereich ist®, unterstreicht
Guido Saxenhammer, Geschaftsfuhrer der AVANTI Personaldienstleistungs
GmbH.

Uber Accentico:

Die im hessischen Hanau ansassige Accentico Systems GmbH setzt sich aus erfahrenen
Personaldienstleistern und IT-Profis zusammen, die mit AcquiPro eine softwaregestitztes
Verfahren entwickelt haben, das Zeitarbeitsunternehmen die Kunden- und Auftragsakquirierung
erleichtert. Accentico wurde im Jahr 2008 durch die geschaftsfihrenden Gesellschafter Thomas
Stenger und Christopher Schroeder gegrindet. Zu den Kunden der Akquiselésungen von
Accentico zahlen vor allem Personaldienstleister, HR-Beratungen, Headhunter und
Outplacement-Spezialisten.

Kontakt: Medienkontakt:
Accentico Systems GmbH rheinland relations
Willy-Brandt-Strale 23 Berliner Freiheit 16

63450 Hanau 53111 Bonn

Christopher Schroeder, Geschaftsfihrer Christian Windeck, Inhaber
Tel.: 06181 /90 66 819 Tel.: 0228 / 555 265 95

www.accentico.com www.rheinland-relations.de



